
                  
 

ETUI korzysta ze wsparcia finansowego Unii Europejskiej 

Pracownicy atypowi a reprezentacja związkowa 

W dniach 6 – 8 września 2017 r w Sali BHP odbyło się seminarium międzynarodowe 

poświęcone problemowi organizowania i reprezentowania pracowników wykonujących 

pracę w atypowych formach : „Pracownicy atypowi a reprezentacja związkowa”. W szkoleniu 

wzięło udział 22 uczestników z 12 krajów, w tym 7 osób z Polski (5 z NSZZ „Solidarność”, 2 z 

OPZZ). Inne reprezentowane kraje to: Hiszpania, Francja, Wielka Brytania, Belgia, Niemcy, 

Włochy, Austria, Serbia, Bułgaria, Szwecja oraz Malta. 

 

             

 

Uczestnicy poprzez pracę w grupach, prace metodą „world caffe” oraz dyskusje plenarne 

starali się przeanalizować sytuację w krajach europejskich, identyfikując główne problemy, 

ich przyczyny i konsekwencje a następnie opierając się na cechach wspólnych dla wszystkich 

krajów, opracować plany działań dla związków zawodowych przeciwstawiające się 

bezwzględnemu wykorzystywaniu przez kapitał niezorganizowanych grup pracobiorców i 

zmierzające do doprowadzenia do stanu, w którym pracownicy atypowi wykonują swoją 

pracę na równych i godnych warunkach.  
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